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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA

8"V DA FAZENDA PUBLICA DE SALVADOR

Processo: ACAO CIVIL PUBLICA (65) n. 8060423-05.2019.8.05.0001
Orgio Julgador: 8 V DA FAZENDA PUBLICA DE SALVADOR
AUTOR: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA

REU: MUNICIPIO DE SALVADOR

DECISAO

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA, devidamente qualificado (a), ajuizou agio ACAO
CIVIL PUBLICA - [Indenizagdo por Dano Moral, Concurso Piblico / Edital, Exame de Saude e/ou
Aptidao Fisica, Anulagdo] contra MUNICIPIO DE SALVADOR, conforme os fundamentos de fato e
direito que constam na peticdo inicial.

Alega a parte autora que diversas candidatas que se submeteram ao Concurso Publico para a selegdo
publica do Municipio de Salvador referente aos editais 001/2019, 002/2019 ¢ 003/2019, sendo sujeitas a
exigéncia de exames ginecologicos invasivos. Questionam a obrigatoriedade de apresentacdo de exames
especificos como: avaliagdo ginecologica; colposcopia; citologia; microflora e mamografia (este para
candidatas com mais de 40 anos), previstos nos referidos editais, no momento da pericia médico
oficial. Sustenta que a exigéncia dos referidos examesfere principios constitucionais e discrimina as
candidatas pelo género.

Afirma, ainda, que tentou solugdo pela via extrajudicial com os 6érgdos municipais responsaveis, contudo,
ndo obteve éxito.

Requer em sede de tutela de urgéncia que o réu abstenha de exigir examesde avalia¢do
ginecoldgica, colposcopia, citologia (Papanicolau), microflora e exame de mamografia (candidatas
com mais de 40 anos), como requisito para aferi¢do de aptiddo das candidatas para a investidura dos
cargos previstos nos certames.

Decido.

Em principio, ha se aferir a legitimidade da Defensoria Ptblica para o ajuizamento de Ac¢ao Civil Publica,
sempre que esta atuar no interesse de direito transindividual.
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Com o advento da Lei 11.448 de 2007, a Defensoria Publica tornou-se um dos legitimados para a
propositura da Ac¢do Civil Publica, previstos no rol do artigo 5° da Lei 7347/85. O mesmo caminho foi
reafirmado com a nova redagdo conferida ao artigo 4°, VII, da Lei Complementar 80, conferido pela Lei
complementar 132.

O cerne da discussdo ¢ a exigéncia de terminados exames médicos pela Administracdo face as candidatas
do sexo feminino aprovadas nas fases precedentes dos certames aventados na peca exordial.

AcCarta Politica de 1988 estabelece o principio da ampla acessibilidade aos cargos, fungdes e empregos
publicos aos brasileiros que preencham os requisitos previstos em lei, mediante "aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo",
in verbis:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ¢ dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
1998)

I - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;Redag¢do dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

IT - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagao e
exoneracio;(Redacao dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998);

A referida Carta Magna veda a diferenga de salarios, de exercicio de fungdes e de critérios de admissao
por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil:

Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condi¢do social:

[.]

XXX - proibic¢ao de diferenca de salarios, de exercicio de fungdes e de critério de admissdo por motivo de
sexo, idade, cor ou estado civil;

Por sua vez, o texto constitucional permite a lei fixar requisitos diferenciados de admissao a depender do
cargo:

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo conselho de politica de
administra¢do e remuneragao de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.
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§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, IV, VII, VIII, IX, XII, XIII,
XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Da andlise dos supracitados dispositivos presentes no texto constitucional, tem-se que a Administragdo
pode fixar critérios diferenciados para admissdo de candidato em concurso publico de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo almejado. Todavia, o mencionado entendimento ndo pode ser
utilizado com parcimonia, mas sim deve ser aplicado em consonancia com os principio da razoabilidade e
com as atribuicdes do cargo a ser exercido, caso contrario pode constituir ilegalidade e ato
discriminatdrio.

No caso em tela, a exigéncia de determinados exames médicos por candidatas do sexo feminino ao cargo
€ possivel colacionar, por analogia, o entendimento do Supremo Tribunal Federal sobre o limite de idade
em concursos publicos que deve condizer com o cargo e a natureza das fungdes:

AGRAVO REGIMENTAL EM AGRAVO DE INSTRUMENTO. CONCURSO PUBLICO. QUADRO
DE OFICIAIS DE SAUDE DA POLICIA MILITAR. LIMITACAO ETARIA. RAZOABILIDADE E
PROPORCIONALIDADE. SUMULA 683/STF. 1. Conforme a jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal, o limite de idade como critério para ingresso no servigo publico apenas se legitima quando
estritamente relacionado a natureza e as atribuigdes inerentes ao cargo publico a ser provido. 2. No caso,
as atribuicdes a ser desempenhadas ndo sdo propriamente aquelas tipicas do servico militar. Cuida-se de
vaga relacionada a area de saude (cargo de médico, em diversas especialidades), reclamando formagdo
especifica para o seu desempenho. Pelo que, a meu sentir, ndo se revela razoavel ou proporcional a
discriminagdo etaria (28 anos). 3. Agravo regimental a que se nega provimento” (Al n. 720.259-AgR,
Relator o Ministro Ayres Britto, Segunda Turma, DJe 28.4.2011 ).

Nesse contexto, ndo se mostra razoavel a imposi¢do de exames intimos e invasivos pela Administragao
para as candidatas do sexo feminino devendo valer aplicacdo do citado principio da razoabilidade e
proporcionalidade.

Sobre o tema, o Iucido voto da lavra do Conselheiro André Godinho do Conselho Nacional de Justica se
posicionando acerca da inexigéncia da cobranca de exames médicos invasivos em certames publicos que
ndo guardam consondncia com o cargo em si.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO. CONCURSO PUBLICOS. EXAME
ADMISSIONAL. EXIGENCIA DE EXAME DE GINECOLOGICO INVASIVO. COLPOCITOLOGIA
ONCOTICA (PAPANICOLAU). IMPOSSIBILIDADE. 1. A jurisprudéncia patria estd sedimentada no
sentido de que regras restritivas ao acesso a cargos publicos sé se justificam quando diretamente
relacionadas ao desempenho das atividades a serem exercidas pelo futuro (a) servidor (a). E tais
restri¢des, sempre que as peculiaridades do cargo ou emprego exigirem, em especial quando relacionadas
a satde do candidato, estdo condicionadas a existéncia de lei especifica e previsdo expressa no edital do
concurso. 2. Eventual exclusdo de candidato por razdes médicas deve obedecer a motivo enquadrado em
condigdes clinicas, em exame admissional que deve analisar os sinais ou sintomas de incapacidade de
investidura no cargo previamente dispostos no edital que rege o concurso. 3. A exigéncia, para investidura
em cargo publico, de exames especificos, invasivos e com resultados ndo pontuais, tal como o
“Papanicolau”, sem previsdo legal especifica para tanto, extrapola o requisito de demonstragdo de boa
saude fisica e mental para o desempenho das fungdes 4. Pedido de Providéncias julgado procedente para
determinar ao Tribunal de Justiga do Estado de Sdo Paulo que se abstenha de observar os ditames da
Resolugdo SPG Estadual n® 18, de 27 de abril de 2015, no tocante a exigéncia do exame ginecoldgico de
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colpocitologia oncética (“Papanicolau”) como requisito para investidura nas carreiras da magistratura e de
servidores publicos do Poder Judiciario. 5. Determinacdo de remessa de copia integral do presente
expediente a Secretaria Geral, bem como a Comissdo Permanente de Eficiéncia Operacional e Gestdo de
Pessoas deste Conselho Nacional, para conhecimento e providéncias que entenderem oportunas no
tocante a eventual regulamentacdo da matéria de forma ampla para todos os 6rgdos do Poder Judiciario.
(CNJ - PP: 00058357120152000000, Relator: ANDRE LUIZ GUIMARAES GODINHO, Data de
Julgamento: 24/04/2018) (grifos nossos).

Ex positis, defiro o pedido de tutela de urgéncia, ex vi do art. 300 do CPC/15, para determinar que o
Municipio de Salvador se abstenha de exigir das candidatas do sexo feminino aprovadas nas fases
precedentes dos certames publicos regidos pelos Editas n. 001/2019, 002/2019 e 003/2019 os exames
médicos de: avaliagdo ginecologica; colposcopia; citologia; microflora e mamografia (este para
candidatas com mais de 40 anos), até ordem judicial ulterior, no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de
multa diaria ora arbitrada em R$1.000,00 (mil reais), até o limite de R$30.000,00 (trinta mil reais), a ser
revertida em favor da parte autora.

Cite(m)-se o(s) réu(s), para que tome(m) conhecimento da presente acdo ¢ apresente(m) resposta no prazo
legal.

Em homenagem aos principios de celeridade e economia processual, atribuo a esta decisdo forca de
mandado judicial/oficio.

Dispensa-se o recolhimento de custas, art. 18, Lei n.7.347/85.
Intimem-se. Cumpra-se.

Providéncias pelo Cartorio.

Salvador-BA, 20 de novembro de 2019.

Pedro Rogério Castro Godinho

Juiz de Direito
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