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RESPOSTAS AO LICITANTE E INTERESSADO

1. Sera necessario preposto fixo no local de prestacao do servico, ou o preposto tera figura
apenas de acompanhamento contratual, sendo necessirio comparecer, eventualmente, ao
local de trabalho?

RESPOSTA: Niao sera necessiario preposto fixo no local, podendo comparecer
eventualmente para acompanhamento, fiscalizaciio e reunides, etc.

2. O preposto podera ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual?

RESPOSTA: Nio.

3. Deverao ser incluidos na planilha de custos obrigatoriamente os beneficios previstos em
CCT, tais como, assisténcia médica, assisténcia odontolégica, seguro de vida, auxilio
funeral, etc ? Se nao houver inclusio sera desclassificada?

RESPOSTA: Devera ser incluido todos as exigéncias estabelecidas pela convencio e
legislacao tributaria, trabalhista e previdenciiria, sob pena de desclassificacao. Sera
observado o Edital e a Lei 14.133/2021 e legislacdo correlata.

4. Algum funcionario faz jus a algum adicional (periculosidade/insalubridade)? Caso
positvo, em qual grau?

RESPOSTA: Nao se aplica.

5. Qual a Convenciao Coletiva foi utilizada na estimativa de custos?

RESPOSTA: Foi utilizado o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservac¢ao, Trabalho
Temporario e Servicos Terceirizaveis do Distrito Federal - SEAC/DF.

6. Existe um contrato atual vigente ? Caso os servicos estejam em execuciio, pleiteia-se
pela divulgacio do nome da atual prestadora de servico? O referido requerimento
justifica-se pela previsio contida na Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria
relativa ao Incentivo a Continuidade.

RESPOSTA: Sim. E executado atualmente pela empresa SEC Servicos. Ndo ha problema
caso a empresa tenha interesse em aproveitar a mao de obra.
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7.Quantos dias tteis devem ser considerados para fins de fornecimento de vale transporte
e auxilio alimentacio?

RESPOSTA: Por ser um contrato estimado em 1 (um) ano, de acordo com as projecoes,
sugerimos utilizar 22 (vinte e dois) dias uteis, visando evitar problemas com a
exequibilidade do contrato e que todos os empregados devem receber o quantitativo
correto e apurado mensalmente. Porém, cabe ao licitante preencher as planilhas a seu
critério com base no Edital, ressaltando que ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracio, sob alegacio de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

8. Devera ser instalado escritorio na cidade onde serao realizados os servicos?

RESPOSTA: Nio se aplica.

9— Poderia nos informar o valor da tarifa de passagem dos locais que sera efetuado o
servico?

RESPOSTA: Atualmente esta sendo pago RS 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos) por
passagem. A empresa devera observar as atualizacées da legislacdo distrital para fins de
composicio da oferta na sessdo publica.

10 - O controle de jornada dos funcionarios sera por meio de Ponto Eletronico ou sera
admitido outro meio de controle de jornada?

RESPOSTA: A escolha fica por conta da empresa e do seu Setor de Recursos Humanos
com base na legislacao vigente.

11 — Caso seja necessario ponto eletronico, qual quantidade devera ser fornecida?

RESPOSTA: A escolha fica por conta da empresa e do seu Setor de Recursos Humanos
com base na legislacdo vigente.

12 - Devera ser fornecido materiais e equipamentos para execucio dos servicos? Se sim,
quais materiais e equipamentos, quantidades e periodicidade?

RESPOSTA: Nio se aplica.

13 - Devera ser considerado adicional de intrajornada?

RESPOSTA: E utilizado como intervalo de almoco e deve ser cumprido.

14 - Propostas cadastradas acima do valor estimado serdo desclassificadas?

RESPOSTA: Sera avaliado de acordo com as regras do edital e da lei 14.133/2021.
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15 — Poderia nos fornecer a planilha estimativa de custos do orgao em formato excel?

RSPOSTA: A empresa podera utilizar seu padrdo, desde que possua todos os itens
previstos na legislagdo trabalhista, previdenciaria, social e tributaria, assim como
aqueles previstos no Termo de Referéncia e da Convengéo Coletiva da Categoria.

Estamos a disposicao para as informacées que se fizerem necessarias.

Atenciosamente,

Comissiao de Contratacao
Defensoria Publica do Estado da Bahia
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